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FyoniBio ist ein führendes Unternehmen für Auftragsentwicklung und -herstellung (CDMO), das sich 

darauf spezialisiert hat, innovative Lösungen für die Pharma-, Biotechnologie- und Life-Sciences-

Industrie anzubieten. Wir sind bestrebt, die Gesundheitsversorgung durch modernste Technologien 

und umfassende Dienstleistungen in den Bereichen Wirkstoffentwicklung, Herstellung und Supply-

Chain-Management voranzutreiben. 

Um unser Team ab sofort und in Vollzeit zu verstärken, suchen wir einen  

IT / Sr. Manager 
(w/m/d) 

Gesucht wird ein hochqualifizierter und erfahrener IT / Sr. Manager (m/w/d) für unser dynamisches 

Team in Berlin, Deutschland. Der IT / Sr. Manager (m/w/d) wird eine entscheidende Rolle dabei spielen, 

die IT-Abteilung zu leiten, die Infrastruktur, Anwendungssysteme und Cybersecurity-Maßnahmen zu 

überwachen und Innovationen voranzutreiben, um die strategischen Ziele des Unternehmens zu 

unterstützen. 

Ihre Verantwortlichkeiten: 

• IT-Strategie und -Planung: 
o Entwickeln und umsetzen von IT-Strategien in Übereinstimmung mit den 

Unternehmenszielen  
o Zusammenarbeit mit dem Senior Management zur Bewertung der IT-Anforderungen, 

Priorisierung von Maßnahmen und effektiver Ressourcenverteilung 
• Infrastrukturmanagement: 

o Überwachung des Designs, der Implementierung und der Wartung der IT-
Infrastruktur, einschließlich Netzwerke, Server, Speicher- und 
Telekommunikationssysteme 

o Sicherstellung der Hochverfügbarkeit, Skalierbarkeit und Sicherheit der 
Infrastrukturkomponenten zur Unterstützung der Geschäftstätigkeit 

• Systemadministration: 
o Verwaltung unternehmensweiter Systeme, einschließlich ERP über verschiedene 

Bereiche wie Finanzen, Personalwesen, Beschaffung und andere 
Geschäftsanwendungen wie qPulse eQMS und ELN 

o Leitung von Systemupgrades, Verbesserungen und Integrationen zur Optimierung der 
Leistung und Funktionalität 

• Cybersecurity und CSV-Konformität: 
o Entwicklung und Umsetzung von Cybersicherheitsrichtlinien, -verfahren und -

kontrollen zum Schutz von Unternehmensvermögen und -daten 
o Überwachung und Bewertung von IT-Sicherheitsrisiken, Durchführung regelmäßiger 

Audits und Umsetzung von Maßnahmen zur Einhaltung gesetzlicher Anforderungen. 
o Entwicklung und Umsetzung von CSV-Richtlinien, -verfahren und -kontrollen, um 

sicherzustellen, dass die Systeme weiterhin validiert bleiben 
• Technischer Support und Hilfe: 

o Bereitstellung von Führung und Anleitung für das IT-Supportteam, um eine 
rechtzeitige Lösung technischer Probleme und Benutzeranfragen sicherzustellen 

o Umsetzung bewährter Verfahren und Metriken für den Kundendienst, um die 
Effizienz des Supports und die Kundenzufriedenheit zu messen und zu verbessern 

• Innovation und Technologieübernahme: 
o Identifizierung neuer Technologien und Trends, die für die pharmazeutische Industrie 

relevant sind, und Bewertung ihres potenziellen Einflusses auf die Geschäftstätigkeit 
o Leitung von Initiativen zur Bewertung, Pilotierung und Übernahme neuer 

Technologien, um Innovationen voranzutreiben und den Wettbewerbsvorteil zu 
verbessern 
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Ihr Profil: 

• Bachelor-Abschluss in Informatik, Informationstechnologie oder einem verwandten Fach; 
Master-Abschluss bevorzugt 

• Nachgewiesene Erfahrung als IT-Manager (m/w/d) oder in einer ähnlichen Position, bevorzugt 
in der pharmazeutischen oder Life-Sciences-Branche für mindestens 5 bis 8 Jahre 

• Umfangreiche Kenntnisse in IT-Infrastruktur, Systemadministration, CSV und bewährten 
Verfahren der Cybersicherheit 

• Fließende Deutschkenntnisse sind erforderlich, gute Englischkenntnisse sind von Vorteil. 
• Ausgezeichnete Führungs- und Teammanagementfähigkeiten mit der Fähigkeit, 

interdisziplinäre Teams zu inspirieren und zu motivieren 
• Starke Problemlösungs- und Entscheidungsfähigkeiten mit einem strategischen Denkansatz 

und einem Auge fürs Detail 
• Erfahrung mit IT-Projektmanagement-Methoden und -Tools 
• Ausgezeichnete Kommunikations- und zwischenmenschliche Fähigkeiten mit der Fähigkeit, 

effektiv mit verschiedenen Abteilungen und Ebenen der Organisation zusammenzuarbeiten 

Was wir bieten:  

Wir sind ein innovatives und zukunftsorientiertes Unternehmen mit einem sehr kollegialen 
Arbeitsumfeld und flachen Hierarchien. Wir leben unsere positive Unternehmenskultur, die auf 
gegenseitigem Respekt und Wertschätzung basiert. Abwechslungsreiche und interessante Tätigkeiten 
in motivierten Teams versprechen eigenverantwortliches Arbeiten. Des Weiteren bieten wir: 

• Wettbewerbsfähiges Gehalt und leistungsbezogene Anreize 
• Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung und Karriereentwicklung in einem 

wachsenden Unternehmen 
• Dynamisches und kooperatives Arbeitsumfeld mit Fokus auf Innovation und Exzellenz 
• Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit, von zu Hause aus zu arbeiten. 
• 30 Urlaubstage pro Jahr 
• Sozialleistungen wie eine betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen. 
• Eine informelle Unternehmenskultur 
• Regelmäßige Firmenbesprechungen und Veranstaltungen wie Sommer- und 

Weihnachtsfeiern 

• Wasser, Tee, Kaffee gibt es für unsere Mitarbeiter (m/w/d) 4free und in der Campusmensa 

sind die Speisen und Getränke für unsere Mitarbeiter (m/w/d) vergünstigt 
• Attraktive Arbeitsumgebung auf dem grünen Campus Berlin-Buch 

(www.campusberlinbuch.de) 

Werden Sie Teil von FyoniBio und gehören Sie einem talentierten Team an, das sich der Förderung des 
Gesundheitswesens durch innovative Lösungen und strategisches Finanzmanagement verschrieben 
hat. Bewerben Sie sich jetzt, um Ihre Expertise einzubringen und den Erfolg in einer dynamischen und 
lohnenden Branche voranzutreiben. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann würden wir Sie gerne kennenlernen und freuen uns auf Ihre 

Bewerbungsunterlagen per E-Mail unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer 

Gehaltsvorstellung an Frau Stefanie Klunker: personal@fyonibio.com. Gerne stehen wir auch unter 

der Tel.: +49-30-9489-2500 für Rückfragen zur Verfügung. 

 

FyoniBio GmbH - Robert-Roessle-Str. 10 - 13125 Berlin 

www.fyonibio.com 

http://www.campusberlinbuch.de/

